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Nr. 9110/ 01. 10. 2024 

                                  

                                                

                                                   Catre  

                                                           Post uri. gov.ro 

 

 

ANUNŢ CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL CONFORM  H. G. 1336/ 2022 

      Spital ul  Or ășenesc Negreşti  Oaş  or gani zează  concurs  pentru ocuparea,  pe peri oadă  nedet er mi nat ă,  a 

ur mat oarel or post uri contract ual e  vacant e: 

- 1 post  de asistent  medi cal  debut ant  PL  l a sectia chirurgi e general a  ,  cu contract  i ndi vi dual 

de munca pe peri oada nedet er mi nata cu nor ma de lucru de 8 ore/ zi 

- 1 post  de asistent  medi cal  PL l a co mparti ment  gastroent erol ogi e ,  cu contract  i ndi vi dual  de 

munca pe peri oada nedeter mi nat a cu nor ma de l ucru de 8 ore/ zi 

- 1 post  de i nfir mi er(a)  M l a sectia chirurgi e generala  ,  cu contract  i ndi vidual  de munca pe 

peri oada nedeter mi nat a cu nor ma de l ucru de 8 ore/ zi  

- 1 post  de i ngrijitoare/  i ngrijitor   G, M  l a,  sectia chirurgi e general a  ,  cu contract  i ndi vi dual  de 

munca pe peri oada nedeter mi nat a cu nor ma de l ucru de 8 ore/ zi  

Conditii general e prevazute de art. 15 di n HG 1336/ 2022: 

Poat e ocupa un post  vacant  sau t e mporar  vacant  persoana care î ndepli nește condițiile prevăzut e de 

Legea nr.  53/ 2003 -  Codul  muncii,  republicat ă,  cu modificările și  co mpl et ările ulteri oare,  și  ceri nț ele 

specifice prevăzut e l a art.  542 ali n.  (1)  și  (2)  din Or donanț a de ur genț ă a Guver nul ui  nr.  57/ 2019 

pri vi nd Codul admi nistrativ, cu modificările și compl et ările ulteri oare: 

a)  are cet ăț eni a r omână sau cet ățeni a unui  alt  st at  me mbr u al  Uni unii  Eur opene,  a unui  st at  parte l a 

Acor dul pri vi nd Spați ul Econo mi c Eur opean (SEE) sau cet ățeni a Confederației El vețiene;  

b) cunoașt e li mba română, scris și vorbit; 

c)  are capacitate de muncă î n conf or mit ate cu prevederile Legii  nr. 53/ 2003 -  Codul  muncii, 

republicată, cu modificările și compl et ările ulteri oare; 

d)  are o st are de sănătate corespunzăt oare post ul ui  pentru care candidează,  at estat ă pe baza 

adeveri nței medi cal e eli berate de medi cul de fa milie sau de unitățile sanitare abilitate;  

e)  î ndepli nește condițiile de  st udii,  de vechi me  î n speci alitate și,  după caz,  alte  condiții  specifice 

potri vit ceri nț el or post ul ui scos la concurs; 
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f)  nu a  f ost  conda mnată defi niti v pentru săvârșirea unei  i nfracți uni  contra securității  nați onale, 

contra aut orității,  contra u manității,  i nfracți uni  de cor upție sau de servi ciu,  i nfracți uni  de fals  ori 

contra î nfăpt uirii  j ustiției,  i nfracți uni  săvârșite cu intenție care ar  face o persoană candi dat ă l a post 

incompati bilă cu exercitarea f uncției  contract uale pentru care candi dează,  cu excepția sit uației  în 

care a i ntervenit reabilitarea; 

g)  nu execut ă o pedeapsă co mpl e ment ară pri n care i -a f ost  i nt erzisă exercitarea drept ul ui  de a ocupa 

funcția,  de a exercita profesi a sau meseria ori  de a desfășura acti vitatea de  care s-a f ol osit  pentru 

săvârșirea i nfracți unii  sau faț ă de aceast a nu s-a luat  măsura de si guranț ă a i nt erzicerii  ocupării  unei 

funcții sau a exercitării unei profesii; 

h)  nu a  co mi s  i nfracți unile prevăzut e l a art.  1 al in.  (2)  di n Legea nr.  118/ 2019 pri vi nd Registrul 

nați onal  aut omati zat  cu privire l a persoanel e care au co mi s  i nfracți uni  sexual e,  de expl oat are a  unor 

persoane sau asupra mi noril or,  precum și  pentru compl et area Legii  nr.  76/2008 pri vi nd or gani zarea 

și  funcți onarea Siste mul ui  Nați onal  de Dat e Genetice Judi ci are,  cu modificările ulteri oare,  pentru 

do meniile prevăzut e la art. 35 alin. (1) lit. h). 

Condiţiile specifice necesare î n vederea partici pării  l a concurs  şi  a ocupării  post uril or 

contract ual e vacante : 

Asi stent medi cal generalist  debut ant  ( PL)  

-di pl omă de bacal aureat  

-di pl omă de şcoală sanitară postliceal ă sau echi valent ă, sau di pl omă de st udii postliceal e pri n 

echi val are, confor m Hot ărârii Guvernul ui nr. 797/1997;  

-de la  O. A. M. G. M. A. M. R.  certificat de me mbr u   si avi z  anual sau  adeverința pentru inscriere la 

concurs 

- nu este necesara vechime i n speci alitate  

 

Asi stent medi cal generalist  ( PL)  

-di pl omă de bacal aureat  

-di pl omă de şcoală sanitară postliceal ă sau echi valent ă, sau di pl omă de st udii postliceal e pri n 

echi val are, confor m Hot ărârii Guvernul ui nr. 797/1997;  

-de la  O. A. M. G. M. A. M. R.  certificat de me mbr u   si avi z  anual sau  adeverința pentru inscriere la 

concurs 

- mi ni m 6 l uni  vechi me ca asistent medi cal generalist PL  

 

Infir mi er(a)  ( M)  

di pl oma de absol vire a i nvat a mant ul ui obli gat ori u de 10 clase 

certificate de absol vire a cursul ui de infir mi era organi zat de O. A. M. G. M. A. M. R. sau de furni zori 

aut orizati de Mi nisterul Muncii cu aprobarea Mi nisterul ui Sanatatii - Directia General a Resurse 

Umane si Certificare  

mi ni m 6 l uni vechi me i n speci alitate  

 

Ingrijitoare/ i ngrijitor  ( G, M ) 

-scoala general a sau di plo ma de absol vire a i nvat amant ul ui obli gat ori u de 10 cl ase 

-nu este necesara vechi me   
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Concursul se va organi za confor m cal endarul ui următ or:  

 16. 10. 2024 , ora 14: 00,  dat a li mită pentru depunerea dosarel or  

 24. 10. 2024 , ora 11: 00,  pr oba scrisă 

 29. 10. 2024 , ora 11: 00,  pr oba i nt ervi u.  

Documentel e solicitate candi datil or pentru i ntoc mi rea dosarul ui  de  concurs conf or m art  35 di n H. G.  

1336/ 2022 sunt: 

a)  for mul ar de inscriere la concurs , confor m model ul ui prevazut la anexa nr. 2  

b)  copi a act ul ui  de i dentitate sau ori ce alt  docu ment  care at estă i dentitatea,  potri vit  l egii,  aflate î n 

ter men de val abilitate;  

c)  copi a certificat ul ui  de căsăt orie sau a  alt ui  docu ment  pri n care s-a realizat  schi mbarea de nu me,  

după caz;  

d)  copiile docu ment el or care at estă ni vel ul  st udiilor  și  al e alt or  act e care at estă efect uarea unor 

speci alizări,  precum și  copiile docu ment el or  care atestă î ndepli nirea condițiilor  specifice al e post ul ui 

solicitate de aut oritatea sau i nstit uția publică;  

e)  copi a carnet ul ui  de muncă,  a adeveri nț ei  eli berate de angaj at or  pentru peri oada l ucrat ă,  care să 

at este vechi mea î n muncă și în speci alitatea st udiilor solicitate pentru ocuparea post ul ui;  

f) certificat de cazi er j udici ar sau, după caz, extrasul de pe cazi erul j udiciar; 

g)  adeveri nță medi cal ă care să at este st area de sănăt at e corespunzăt oare,  eliberat ă de către medi cul 

de fa milie al  candi dat ul ui  sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel  mult  6 l uni  ant eri or  derul ării 

concursul ui; 

h)  certificat ul  de i nt egritate co mport a ment al ă di n care să rei asă că nu s-au co mi s  i nfracți uni 

prevăzut e l a art.  1 ali n.  (2)  di n Legea nr.  118/ 2019 pri vi nd Registrul  nați onal  aut omatizat  cu pri vire 

la persoanel e care au comi s  i nfracți uni  sexual e,  de expl oat are a unor  persoane sau asupra mi norilor, 

precum și  pentru co mpl et area Legii  nr.  76/ 2008 pri vi nd or gani zarea și f uncți onarea Si ste mul ui 

Nați onal  de Dat e Genetice Judi ci are,  cu modificările ulteri oare,  pentru candi dații  î nscriși  pentru 

post urile di n cadrul  sistemul ui  de î nvăță mânt,  sănăt ate sau pr ot ecție soci ală,  precum și  ori ce entitate 

publică sau pri vat ă a cărei  acti vitate presupune cont act ul  direct  cu copii,  persoane î n vârstă, 

persoane cu di zabilități  sau alte cat egorii  de persoane vul nerabile ori  care presupune exa mi narea 

fizică sau eval uarea psi hol ogi că a unei persoane;  

i) curricul um vitae, model comun european.  

(2) Model ul orient ati v al adeveri nței menți onat e la ali n. (1) lit. e) este prevăzut î n anexa nr. 3.  

(3)  Adeveri nț a care at estă st area de sănăt ate conț ine,  î n cl ar,  nu măr ul,  data,  nu mel e e mit ent ul ui  și 

calitatea acest ui a,  î n f ormat ul  st andard st abilit  prin or di n al  mi nistrul ui  sănăt ății.  Pentru candi dații  cu 

di zabilități,  î n sit uația solicitării  de adapt are rezonabilă,  adeveri nța care at estă st area de  sănăt ate 

trebui e î nsoțită de copi a certificat ul ui de încadrare î ntr-un grad de handi cap, e mi s î n condițiile legii. 

(4)  Copiile de pe act el e prevăzut e l a ali n.  (1)  lit. b)-e),  precum și  copi a certificat ul ui  de î ncadrare 

într-un grad de handi cap prevăzut  l a ali n.  (3)  se prezi nt ă î nsoțite de document el e ori gi nal e,  care se 

certifică cu menți unea „conf or m cu ori gi nal ul‘ ‘ de către secret arul comi siei de concurs.  

(5)  Docu ment ul  prevăzut  l a ali n.  (1)  lit.  f)  poat e fi  î nl ocuit  cu o decl arație pe pr opria răspundere 

pri vi nd ant ecedent el e penal e.  În acest  caz,  candi dat ul  decl arat  admi s  l a selecția dosarel or  și  care nu a 

solicitat  expres  l a î nscrierea l a concurs  prel uarea inf or mațiil or  pri vi nd ant ecedent el e penal e direct  de 

la aut oritatea sau i nstit uția publică co mpet entă cu eli berarea certificatelor  de cazi er  j udi ci ar  are 

obli gația de a  co mpl et a dosarul  de concurs  cu origi nal ul  docu ment ul ui  prevăzut  l a ali n.  (1)  lit.  f), 

ant eri or  dat ei  de susți nere a pr obei  scrise și/sau probei  practice.  În sit uația în care candi dat ul  solicită 

expres  î n f or mul arul  de î nscriere l a concurs  prel uarea i nfor mațiil or  direct  de l a aut oritatea sau 

instit uția publi că co mpetent ă cu eli berarea certificat el or  de cazi er  j udi ciar,  extrasul  de pe cazi erul 
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judi ciar  se solicită de către aut oritatea sau i nstituția publică or gani zat oare a concursul ui,  potri vit 

legii. 

(6)  Docu ment ul  prevăzut  l a ali n.  (1)  lit.  h)  poate fi  solicitat  și  de către aut oritatea sau i nstit uția 

publică organi zat oare a concursul ui, cu acordul persoanei verificate, potri vit legii. 

(7)  Pri n raportare l a nevoile i ndi vi duale,  candi dat ul  cu di zabilități  poat e î nainta comi si ei  de concurs, 

în t er menul  prevăzut  l a art.  34,  pr opunerea sa pri vi nd i nstrument ele necesare pentru asi gurarea 

accesi bilității probel or de concurs.  

 

Bi bli ografi a de concurs 

 

Bi bli ografi a pentru postul de asistent medi cal  generalist:  

-  Lucretia Titirca --  Tehni ci  de eval uare si  i ngrijiri  acordat e de asistentii  medi cali    ,   Ed.  Vi ata 

Me di cal a Ro maneasca . 

-  Mi hael a Vasile ,  Monica Mol doveanu--  Se mi ologie medi cal a pentru asistenti  medi cali,  Edit ura  

ALL 2011 .    

-  Mor ari u Letitia,  Spat aru Ruxandra,  St efanescu Fl orica,  Pui u Vi ct oria -1555 Test e de eval uare 

conti nua i n Nursi ng  

-  Lucretia Titirca --  Tehnici  de eval uare si  i ngrijiri acor dat e de asistentii  medi cali  -  Ghi d de nursi ng ,   

Ed. Vi at a Medi cal a Ro maneasca . 

-  Fl orian Chiru,  Adel a Chiru , Cri n Marcean, Elena Iancu -- Ur gent el e medi cal e ,  Manual  si nt eza  

pentru asistenti medi cali . 

- Legea nr. 46/ 2003 -- drept uril or paci ent ul ui  (publicat a i n M. O. 51/ 29. 01. 2003) act ualizat a.  

-  Or di nul  M. S.  nr.  1410/2016 pri vi nd apr obarea nor mel or  de aplicare a l egii  drept uril or  paci ent ul ui 

(publicat in M. O. 1009/ 15. 12. 2016). act ualizat a 

-  Or di nul   nr.  1. 761 di n 3 sept e mbri e 2021 pentru aprobarea Nor mel or  tehni ce pri vi nd curăţ area, 

dezi nfecţia şi  st erilizarea î n unităţile sanitare publ ice şi  pri vat e,  eval uarea eficacităţii  proceduril or  de 

curăţ enie şi  dezi nfecţie efect uat e î n cadrul  acestora,  pr ocedurile recomandat e pentru dezi nfecţia 

mâi nil or  î n f uncţie de nivel ul  de risc,  precum ş i  met odel e de eval uare a derul ării  procesul ui  de 

sterilizare şi control ul efici enţ ei acest ui a. act ualizata 

- Codul  de etica si  deont ologie  al  asistent ul ui  medical  generalist  ,  al  moasei si  al  asistent ul ui  medi cal 

di n Ro mani a- Publicat in Monit orul Ofi cial nr. 560/ 2009.  

- Regul a ment ul i ntern al Spit al ul ui Orasenesc Negresti Oas 

 

Bi bli ografi a  pentru posturile i nfir mi er(a):  

- Progra mul nati onale de pregatire a i nfir mi erel or-2012 

- Legea nr. 46/ 2003 -- drept uril or paci ent ul ui  (publicat a i n M. O. 51/ 29. 01. 2003) act ualizat a   

-  Or di nul  M. S.  nr.  1410/2016 pri vi nd apr obarea nor mel or  de aplicare a l egii  drept uril or  paci ent ul ui 

(publicat in M. O. 1009/ 15. 12. 2016).  

-  Or di nul   nr.  1. 761 di n 3 sept e mbri e 2021 pentru aprobarea Nor mel or  tehni ce pri vi nd curăţ area, 

dezi nfecţia şi  st erilizarea î n unităţile sanitare publ ice şi  pri vat e,  eval uarea eficacităţii  proceduril or  de 

curăţ enie şi  dezi nfecţie efect uat e î n cadrul  acestora,  pr ocedurile recomandat e pentru dezi nfecţia 

mâi nil or  î n f uncţie de nivel ul  de risc,  precum ş i  met odel e de eval uare a derul ării  procesul ui  de 

sterilizare şi control ul efici enţ ei acest ui a. 

- Regul a ment ul i ntern al Spit al ul ui Orasenesc Negresti Oas 

 

Bi bli ografi e pentru postul de i ngrijitoare:  

Pr ogra mul nati onal e de pregatire a i nfir mi erel or-2012 

MODUL II. Respectarea drept uril or persoanei i ngrijite 

Cap. 1. 4  Drept urile paci entil or 



MODUL III. Tehni ci de ingrijire 

A.  Ingrijiri generale ale paci entil or 

Cap. 6. Noti uni de pri m ajut or-suport ul vital de baza la adult 

MODUL I V. Acor darea ingrijirilor de igiena pentru persoanel e i ngrijite si ingrijirea spati ul ui in care 

se afla persoana i ngrijita 

Cap. 2 Infectiile nosocomi al e-defi nitie, sursa de infectie, cai de trans mit ere 

Cap. 3. 1 Curat eni a  

Cap. 3. 2 Dezi nfectia 

Cap. 3. 3 Asepsi a si antisepsi a- Ce trebui e sa sti m despre o subst anta dezi nfect anta sau despre un 

antiseptic 

Cap. 3. 4 Curat eni a si dezinfectia i n unitatile sanitare  

Cap. 4 Precauti uni uni versale 

Cap. 5 Acci dent e pri n expunerea la sange 

Cap. 6  Gesti onarea deseuril or provenite di n unitatile sanitare 

MODUL V. Co muni carea i nteracti va si  lucrul i n echi pa multidisci plinara 

Cap. 2 Ascultarea acti va-Co muni carea  cu paci entii 

Cap. 7 Co muni carea cu diferite tipuri de persoane 

Cap. 9 Ingrijirea bol navului in faza ter mi nala- Drept urile persoanel or aflate in faza ter mi nal a 

- Regul a ment ul i ntern al Spit al ul ui Orasenesc Negresti Oas 

 

Locul  de desfasurare a concursul ui  va fi  comunicat  l a avi zierul  unitatii  si  pe pagi na de i nt ernet 

www. spital negresti oas .ro , in functie de numar ul candi datil or inscrisi la concurs . 

Toat e act ele vor fi depuse i n copi e si vor fi insotite de ori gi nal pentru confor mit ate . 

Pentru pr ot ectia dat el or  cu caract er  personal  ,  spital ul  va afisa doar  i nitiala nu mel ui  si  prenu mel ui  si 

nu mar ul cererii de i nscriere la concurs  pri mit la depunerea dosarul ui . 

Cal endarul  est e esti mativ si  poat e suferi  modificari  i n f unctie de nu marul  candi datil or  i nscrisi  la 

concurs. 

Sunt  decl arati  admi si  pentru ocuparea f unctiilor  contract ual e de executie candi datii  care au obti nut 

mi ni mu m 50 de punct e la pr oba scrisa si  mi ni mum 50 de punct e l a pr oba int ervi u .  Punct aj ul  fi nal  se 

cal culeaza ca medi a aritmeti ca a punctaj el or obtinut e la proba scrisa si proba i ntervi u .  

Rel aţii  supli ment are se pot  obți ne l a sedi ul  Spitalul ui  Or ășenesc Negrești  Oaș,  str.  Vi ct oriei  nr.  90,  

telefon 0261/ 854830, i nteri or 2110 i ntre orele 12.00- 14. 00.  

 

 

 

 

Ma nager  

ec. Pap Dal ma 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.spitalnegrestioas/
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Cal endarul desfasurarii concursul ui pentru ocuparea post uril or  vacante publicate l a data 

03. 10. 2024 pe site- ul post uri gov. ro si site-ul unitatii 

 

 

 

03. 10. 2024 - publicarea anunt ul ui  pe pagi na de i nternet, pe site-ul post uri gov.ro 

03. 10. 2024- 16. 10. 2024 ( i ncl usi v ) -- depunerea dosarel or de concurs pentru ocuparea  

                      post uril or  vacante  ( de l uni pana vi neri i ntre orel e 12:00-14: 00) 

17. 10. 2024 - selectie dosare de concurs ora 11:00 

18. 10. 2024 - afisare rezultate selectie de dosare  , ora 11: 00 

18. 10. 2024 - depunerea cont estatiilor de catre candi datii ale caror dosare au fost respi nse , ora  

                      15: 00 

21. 10. 2024 - sol uti onarea si comuni carea rezultatelor cont estatiilor , ora 15:00 

24. 10. 2024 - proba scrisa , ora 11:00 

25. 10. 2024 - afisarea rezultatel or probei scrise , ora 11: 00 

25. 10. 2024 - depunerea cont estatiilor pentru proba scrisa, ora 15: 00 

28. 10. 2024 - sol uti onarea cont estatiilor si afisarea acest ora , ora 15: 00 

29. 10. 2024 - proba i ntervi u , ora 11:00 

30. 10. 2024 - afisarea rezultatel or probei i ntervi u , ora 11: 00 

30. 10. 2024 - depunerea cont estatiilor pentru proba intervi u, ora 15: 00 

31. 10. 2024 - sol uti onarea cont estatiilor si afisarea acest ora, ora 15: 00 

01. 11. 2024 - afisarea rezultatel or fi nal e , ora 11: 00 

 

Cal endarul de concurs  este esti mati v si poat e suferi modificari in functie de numar ul candi datil or 

inscrisi la concurs. 

 

 

Ma nager  

ec. Pap Dal ma 

 

 
 



ANEXA Nr. 2 

   

FORMULAR DE Î NSCRI ERE 

   

 

Aut oritatea sau i nstit uția publică:  SPI TALUL ORĂȘENESC NEGREȘTI OAȘ 

Funcția solicitat ă: ........................................................................................................... ....................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………………… 

Dat a organi zării concursul ui, proba scrisă și/sau proba practică, după caz: ......................................................................... 

Nu mel e și prenu mel e candi datul ui: ....................................................................................................................................... 

Dat el e  de  cont act  al e candi dat ul ui  ( Se  utilizează  pentru co muni carea cu  pri vire  l a  concurs): 

Adresa: …………. ............................................................................................................................. ....................................... 

E- mail: ................................................................................................................................................................... 

Tel efon: ................................................................................. 

Persoane de cont act pentru reco mandări:  

Nu mel e și prenu mel e Instituția Funcția Nu măr ul de telefon 

        

  

    Anexez prezent ei cereri dosarul cu act ele solicitate. 

 Me nți onez că a m l uat cunoști nță de condițiile de desfășurare a concursul ui. 

 Cunoscând  prevederile  art. 4, pct.  2  și  pct. 11 și  art. 6,  al in.(1),  lit. a)  di n Regul a mentul  ( UE)  2016/ 679  al 

Parl a ment ul ui  Eur opean și  al  Consiliul ui  di n 27  aprilie  2016  pri vi nd pr ot ecția  persoanel or  fi zi ce  î n ceea  ce  pri vește 

prel ucrarea  dat el or  cu  caracter  personal  și  pri vi nd li bera  ci rcul ație  a  acest or  dat e  și  de  abrogare  a  Di recti vei  95/ 46/ CE 

( Regul a ment ul  general  pri vi nd  pr ot ecția  dat el or),  î n ceea  ce pri veșt e  consi mț ă mânt ul  cu  pri vire  l a  prel ucrarea  dat el or  cu 

caracter personal declar ur mătoarel e: 

 □ Î mi expri m consi mț ă mânt ul  

 □ Nu  î mi  expri m consi mț ă mânt ul  cu  pri vire  l a  t rans miterea  i nfor mațiil or  și  docu mentel or,  i ncl usi v dat e  cu 

caracter  personal  necesare  î ndepli nirii  atri buțiil or  me mbril or  co mi si ei  de  concurs,  me mbr ilor  co mi si ei  de  sol uți onare  a 

cont est ațiilor și ale secret arul ui, în for mat electroni c.  

  

 □ Î mi expri m consi mț ă mânt ul  

 □ Nu  î mi  expri m consi mț ă mânt ul  ca  i nstit uția  or gani zat oare  a  concursul ui  să  solicite  organel or  abilitat e  î n 

condițiile  l egii  certificat ul  de  i nt egritate  co mporta ment al ă  pentru candi dații  î nscriși  pentru post urile  di n cadrul  si ste mul ui 

de  î nvăț ă mânt,  sănăt at e  sau prot ecție  soci al ă,  precu m și  di n ori ce  entitate  publică  sau pri vat ă  a  cărei  acti vitat e  pr esupune 

cont act ul  direct  cu  copii,  persoane  î n vârst ă,  persoane  cu  di zabilități  sau alt e  cat egorii  de persoane  vul nerabile  ori  care 

presupune  exa mi narea  fi zi că sau  eval uarea  psi hol ogi că  a  unei  persoane,  cunoscând că  pot  reveni  ori când  asupra 

consi mț ă mânt ul ui acordat pri n prezent ul for mul ar. 

  

 □ Î mi expri m consi mț ă mânt ul  

  Nu  î mi  expri m consi mț ă mânt ul  ca  i nstit uția  or gani zat oare  a  concursul ui  să  solicite  organel or  abilitat e  î n 

condițiile  l egii  extrasul  de pe  cazi erul  j udi ci ar  cu scopul  angaj ării,  cunoscând că  pot  reveni  ori când  asupra 

consi mț ă mânt ul ui acordat pri n prezent ul for mul ar. 

  

 Decl ar  pe  pr opri a  răspundere  ca  î n peri oada  l ucrat ă  nu  mi  s -a  aplicat  ni ci o sancți une  di scipli nară/ mi  s-a  aplicat 

sancți unea disci pli nară ..................................................................................................................... .  

  

 Decl ar  pe  pr opri a  răspundere,  cunoscând prevederile  art. 326 di n Codul  penal  cu  pri vire  l a  falsul  î n decl arații,  ca 

dat el e furnizate î n acest for mular sunt adevarat e.  

  

 

 Dat a:    _______________      Se mnat ura: ____________________ 

ANEXA Nr. 3 
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   Denu mi rea angaj at orul ui .......................................................................................... ................... 

   Dat el e de i dentificare ale angaj at orul ui (adresă compl et ă, CUI) ......................................................................... 

................................................................................................................................................................................. 

   Dat el e de cont act ale angaj atorul ui (telefon, fax) ................................................................................................  

   Nr. de î nregistrare ..................................... 

   Dat a î nregistrării ....................................... 

  

ADEVERI NȚĂ 
  

  

    Pri n prezent a  se  at est ă  fapt ul  că  dl/ dna  . ...................................................................................................., 

posesor/ posesoare  al/a  B. I./ C. I.  .............  seria  .......  nr.  ......................,  CNP . ......................................................,  a  f ost/este 

angaj at ul/angaj at a  ................................................................................................................................,  î n baza  act ul ui 

ad mi nistrati v de  nu mi re  nr.  ................./contract ul ui  i ndi vi dual  de  muncă,  cu  nor ma  î ntreagă/ cu ti mp  parțial  de  . ......... 

ore/ zi,  î nchei at  pe  durat ă  nedeter mi nat ă/ deter mi nat ă,  respectiv  nr...................................  î nregistrat  î n registrul  general  de 

evi denț ă  a  sal ariațil or  cu nr.  ......................................./.....................................,  î n f uncția/ meseria/ ocupația  de
1
)  

............................................................................................................ .  

 Pentru exercitarea  atri buțiil or  st abilite  î n fi șa  post ul ui  aferent ă  contract ul ui  i ndi vi dual  de  muncă/ act ul ui 

ad mi nistrati v de  nu mi re  au  f ost  solicitate  st udii  de ni vel
2
)  ..................................................  i n speci alit atea 

......................................................................................................................... . 

 Pe  durat a  execut ării  contract ul ui  i ndi vi dual  de  muncă/raport uril or  de servi ci u,  dl/ dna 

................................................................................................................................ ............. a dobândit: 

 -- vechi me î n muncă: ..................... ani ............ luni ........... zile; 

 -- vechi me î n speci alitatea st udiilor: .................... ani ............. luni .......... zile. 

 

 Pe durat a execut ării contract ului i ndi vi dual de muncă/raporturil or de servici u au i nt ervenit ur măt oarel e mut ații 

( modificarea, suspendarea, î ncet area contract ul ui i ndi vi dual de muncă/raport urilor de servici u): 

Nr. 

crt. 
Mut ația int ervenită Anul/l una/ zi ua Meseri a/ Funcția/ Ocupația 

Nr. și dat a act ul ui pe baza cărui a se face 

înscrierea 

          

     

     

  

 În peri oada l ucrat ă a avut ............ zile de absenț e ne moti vate și ................ zile de concedi u fără pl ată. 

 În peri oada  l ucrat ă,  dl ui/ dnei  .........................................................................................................  nu  i  s-a  aplicat 

ni ci o sancți une disci pli nară / i s-a aplicat sancți unea disci pli nară .............................................................. 

 Cunoscând  nor mel e  penal e  i nci dent e  î n mat eria  falsul ui  î n decl arații,  certifică m că  dat el e cupri nse  î n  prezent a 

adeveri nț ă sunt real e, exacte și compl ete. 

  

  

Dat a ................................... 

 

Nu mel e și prenu mel e reprezentant ul ui legal al angaj at orul ui
3
)   ............................................................................ 

 

Se mnăt ura reprezent ant ul ui legal al angaj at orul ui  ............................................................. 

 

Șt a mpil a angaj at orul ui   

 

 
_________________________________________________________________________________________________________________________________

 
 1

) Pri n raport are la Cl asificarea ocupațiil or di n Ro mâni a și la act el e nor mati ve care stabilesc funcții. 
2
) Se va i ndi ca ni vel ul de st udii ( medi u /superi or de scurtă durată / superi or). 

 3
)  Persoana  care,  potri vit  legii/act el or  j uri di ce  constituti ve/altor  ti puri  de  act e  l egal e,  reprezint ă  angaj at orul  î n rel ațiile  cu 

terții.  


